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Importante que conozcas:

PROTOCOLO para la prevencion, atencion y sancion del
hostigamiento sexual, acoso sexual, hostigamiento
laboral y discriminacion.

Proposito la implementacion uniforme, homogenea vy efectiva de los procedimientos para prevenir, atender v
sancionar el hostigamiento sexual, acoso sexual, hostigamiento laboral vy discriminacion, en los planteles v
unidades administrativas del CONALEP Estado de Meéxico.

Objetivo prevenir conductas de hostigamiento sexual, acoso sexual, hostigamiento laboral v discriminacion en
l0s planteles y unidades administrativas del CONALEP Estado de Meéxico, promover una cultura institucional de
igualdad de genero v un clima laboral libre de violencia.

Acciones especificas de prevencion:

« Adoptar CERO TOLERANCIA a las conductas de hostigamiento sexual, acoso sexual , hostigamiento laboral
v discriminacion

« Promover la cultura de la igualdad de genero

« Proporcionar a la persona consejera los medios para realizar su trabajo

* Difundir gue se lleva un control de los casos presentados

« Adoptar medidas cautelares para proteger a la presunta victima

* Prevenir e identificar conductas gue impliguen hostigamiento sexual, acoso sexual, hostigamiento laboral v
discriminacion.

REGLAS DE INTEGRIDAD para el ejercicio de los
servidores publicos del Colegio

Son acciones del servidor publico gue desempena un empleo,
cCargo o comision, conduce su actuacion con transparencia,
honestidad, lealtad, cooperacion, austeridad, sin ostentacion vy
CcON una clara orientacion al interes publico.
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Mas informacion en la pagina web del Colegio. EXItOSAS, Ausinadmments conalep!
Y |

con

f @conalep.estadodemexico . @conalepmex @ @conalepestadodemexico W www.conalepmex.edu.mx




A
&

2 coBIERNO DEL J Conalep EDOA ‘EX

of)‘c ESTADO DE MEXICO DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

J ESTADO DE MEXICO

Tu O Cj

Dalabra vv

vale;
Jdenuncla

ol QCOSO. \3

¢SABES QUE EN EL COLEGIO EXISTE
UN PROCEDIMIENTO PARA LA RECEPCION Y
ATENCION DE QUEJAS O DENUNCIAS?

SE ENCUENTBA EN EL PORTAL DEL COLEGIO
O EN LA SECCION “ CONTACTO?”;
Buzdén de quejas, sugerencias v felicitaciones.

Contactanos %
O bien al CORREQO electronico:
noviolencialaboral@conalepmex.edu.mx '

TE PODEMOS AYUDAR!!!

EN EL COLEGIO EXISTE UNA PERSONA QUE TE
APOYA Y ESCUCHA OMBUDSPERSON VY EN EL
‘AREA JURIDICA EN IGUALDAD DE GENERO Y
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA”

CONALEP Estado de Meéxico reconoce la necesidad de disponer de
herramientas concretas para llevar a cabo la prevencion, la atencion vy, de ser el
Caso, la investigacion para la aplicacion de sanciones, de conductas de
hostigamiento sexual, acoso sexual, hostigamiento laboral vy discriminacion en
l0s planteles vy unidades administrativas,
en el marco de la proteccion a los derechos humanos.

ACUDE O LLAMAI TEL: 5817 1617 Ext. 1143
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¢Sabes donde denunciar? o
¢sabes como hacer una denuncia?

CONALEP Estado de México reconoce la necesidad de disponer de herramientas concretas para llevar a
cabo la prevencion, la atencion y de ser el caso, la investigacion para la aplicacion de sanciones de
conductas de hostigamiento sexual v laboral, acoso sexual, & discriminacion en los planteles v unidades
administrativas en el marco de la proteccion a los derechos humanos.

Se encuentra en el portal del colegio en contacto buzdén de quejas, sugerencias y felicitaciones.
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Correo: noviolencialaboral@conalepmex.edu.mx

EN EL COLEGIO EXISTE UNA PERSONA QUE TE APOYA Y ESCUCHA.
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